ACTA DE LA 11l SESION ORDINARIA DE CONSEJO UNF

o
DE FECHA 05 DE MARZO DE 2024 apgas 54

En la ciudad “San Juan de la Frontera de los Chachapoyas” a los cinco dias del mes de marzo del afio dos mil
veinticuatro, a horas doce del mediodia, se reunieron en la modalidad presencial y virtual los miembros del
Consejo Universitario de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, bajo la
Presidencia del sefior Rector, Jorge Luis Maicelo Quintana, Ph.D., con la finalidad de realizar la Il Sesion
Ordinaria, convocada para el dia de hoy, segun citacion y agenda, actuando como Secretario General, el Abg.
Mag. Roger Angeles Sanchez, quien pasa lista para constatar la asistencia y el quérum estatutario:

ASISTENTES:

MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO CON VOZ Y VOTO:

Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana v
Rector
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres X
Vicerrector Académico Anre
Vacaciones
Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza =
Vicerrectora de Investigacion
Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz =
Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud
Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos Disp)fansa
Decano de la Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental TR
Mag. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui v
Decano de la Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas
Est. Ronal Guevara Guevara v
2 533 & X
Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui Slipant

DECANO ELEGIDO QUE PARTICIPA EN EL CONSEJO UNIVERSITARIO CON VOZ Y SIN VOTO:

Dr. Linder Cruz Rojas Gomez
Decano de la Facultad de Educacion y Ciencias de la Comunicacion

INVITADOS AL CONSEJO UNIVERSITARIO QUE PARTICIPAN CON VOZ Y SIN VOTO:

Dr. italo Maldonado Ramirez
Decano (e) de la Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecanica v
Eléctrica

Dr. Erick Aldo Auquinivin Silva

Decano (e) de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias
Dr. Héctor Vladimir Vasquez Pérez

Decano (e) de la Facultad de Ingenieria Zootecnista, Agronegocios y v
Biotecnologia




Dra. Carmen Inés Gutierrez de Carrillo t
Decana (e) de la Facultad de Medicina ~ ""4m5/',

" Vacaciones

Dra. Luisa Karina Reyes Rodriguez
Decana (e) de la Facultad de Arqueologia y Antropologia
Dr. Segundo Roberto Vasquez Bravo
Decano (e) de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
Dr. Efrain Manuelito Castro Alayo v
Director (e) de la Escuela de Posgrado
M.Sc. Carlos Raul Poémape Oyanguren
Coordinador de la Filial Utcubamba
CPC. Milagritos del Carmen Zamora Vega
Directora General de Administracion
Abg. Karin del Rosario Burga Mufioz
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica
CPC. Jesus Ermila Reyna Tuesta X
Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Dispensa
Msc. Yuri Reina Marin

y @ﬁ?&;@\ Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad

\ Mg. Donatilde Zagaceta Oblitas

Jefa de la Unidad de Recursos Humanos

M.Sc. Einstein Sanchez Bardales

Jefe de la Unidad de Calidad Académica y Acreditacion

Agenda:
» Informes
» Aprobar los resultados del Concurso Publico de Plazas Administrativas N° 003-2024-UNTRM, bajo el
régimen del Decreto Legislativo N° 276.
» Aprobar el Texto Unico de Procedimientos (TUPA) de la UNTRM.
» Otros documentos de interés académico institucional o administrativo.

Con el quorum correspondiente el sefior Rector, Jorge Luis Maicelo Quintana Ph.D., da por aperturada la
sesion, dando la bienvenida a los miembros del Consejo Universitario e invitados.

INFORMES:

e Elsefior Rector informa que mediante Oficio N° 198-2024-UNTRM-R/SG, de fecha 04 de marzo de 2024,
el Secretario General, remite el Oficio N° 00482-2024-SUNEDU-DS-DIGRAT-UDIU, con el cual, la Unidad
de Documentacion e Informacion Universitaria de la SUNEDU, comunica que ha procedido con la
consolidacién y sistematizacion de la informacion declarada respecto a la siguiente oferta educativa de
esta Casa Superior de Estudios:

Caodigo
Facultad de
Local

Modalidad de Denominacién
Estudio del Titulo

Documento que

Denominacion del Programa s

;i Resolucion de
Especialista en Facultad =
Segunda Especialidad de Enfermeria en de Asamblea Universitaria
Enfermeria en Centro Quirdrgico Fresencis Centro Ciencias st N> DT7-g0es-

J UNTRM/AU, de fecha

Quirdrgico de la Salud 30/11/2023




Especialista en Facultad Hige
Segunda Especialidad de Enp;ermeria i da Universitaria
Enfermeria en Emergencias y Presencial Emeraencias Ciencias SLO1 N° 017-2023-
Urgencias Urgendas y Pagiy UNTRM/AU, de fecha
9 30/11/2023
Especialista en
s Enfermeria en Resolucion de
Segunda Especialidad de s Facultad A
p; o Salud Publica Asamblea Universitaria
Enfermeria en Salud Publica con ) i de
RS Sk Presencial con mencion Clandiin SLO1 N°®017-2023-
Comun;ari: y en salud da%s Sikid UNTRM/AU, de fecha
Familiar y 30/11/2023
Comunitaria

Informado al Consejo Universitario — Archivo
PROPUESTA DEL TEXTO UNICO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS - (TUPA) DE LA UNTRM:

El senor Rector comunica que con Informe N° 031-2024-UNTRM-R-OPP/UM, de fecha 23 de febrero de 2024,
con el cual, el Jefe de la Unidad de Modernizacién, considerando las normas legales vigentes y otros aspectos,
informa a la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, que la UNTRM cuenta con un Texto Unico de
Procedimientos Administrativos - TUPA aprobado en el afo 2015 y con modificatorias del afo 2015 al 2019,
asi como la derogacion, modificacion y aprobacion de documentos de gestion administrativa desde el 2015
al 2023, que repercuten directamente en las actividades de los procedimientos/servicios exclusivos; la
elaboracion del reporte del TUPA se realizd teniendo en consideracion los documentos de gestidn
administrativa vigentes, bajo criterios de simplificacion administrativa y con el registro de bienes y servicios
con costos actuales, por lo que es factible la aprobacién del reporte del (TUPA) de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, que contiene los 63 procedimientos administrativos y servicios
prestados en exclusividad; en ese sentido, con Oficio N® 0287-2024-UNTRM-R/OPP, de fecha 27 de febrero
de 2024, la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, deriva a la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica,
el expediente administrativo para visto bueno.

Al respecto, mediante Informe Legal N° 073-2024-UNTRM-R/OAJ, de fecha 29 de febrero de 2024, |a Jefa de
la Oficina de Asesoria Juridica, informa sobre la procedencia de la aprobacién del Texto Unico de
Procedimientos Administrativos TUPA de la UNTRM; en consecuencia, con Oficio N° 0844-2024-UNTRM-
R/DGA, de fecha 01 de marzo de 2024, la Directora General de Administracion, remite al sefior Rector, los
documentos aludidos solicitando la aprobacion del TUPA por encontrarse acorde al marco normativo y con
el visto bueno de las areas competentes.

ACUERDO N° 229-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), aprobar el TEXTO UNICO DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS - TUPA de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, que consta de ciento seis (106) folios.

RESULTADOS DEL CONCURSO PUBLICO PARA COBERTURAR PLAZAS VACANTES BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATO PARA EL REEMPLAZO POR CESE Y SUPLENCIA TEMPORAL, BAJO EL
REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 DE LA UNTRM:

El sefior Rector pone a consideracion del Consejo Universitario el Informe Final N° 003-2024-UNTRM-R/PCE,
de fecha 04 de marzo de 2024, con el cual, la Presidenta de la Comision Evaluadora encargada de conducir
el concurso publico para coberturar plazas vacantes bajo la modalidad de contrato para el reemplazo por
cese y suplencia temporal, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 de la UNTRM, remite el Informe
Final de dicho Concurso Pablico, informando lo siguiente:
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los/las postulantes presentados en la Unidad de Recursos Humanos, la Com?ﬂ!lﬁ eluadora realizé la
publicacién del ACTA DE EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS.

2. Con fecha 28/02/2024, en cumplimiento del Cronograma establecido en las Bases, la Comisién Evaluadora
procedié con la etapa de EVALUACION CURRICULAR de los expedientes de los/las postulantes, y realizé la
publicacién de los/las postulantes que pasardn a la siguiente etapa, conforme consta en el ACTA DE
EVALUACION CURRICULAR. Y de acuerdo a lo establecido en el Reglamento del Concurso, el puntaje
minimo aprobatorio de la Evaluacién Curricular es de 30 puntos.

3. El01/03/2024, en cumplimiento del Cronograma establecido en las Bases, los integrantes de la Comision
Evaluadora, reunidos en los ambientes de la Escuela de Posgrado de la UNTRM procedieron con la
Evaluacién de Conocimientos a los/las postulantes, conforme consta en el ACTA DE EVALUACION DE
CONOCIMIENTOS. Y de acuerdo a lo establecido en el Reglamento del Concurso, el puntaje minimo
aprobatorio es de 20 puntos, permitiendo al/a la postulante APTO/APTA continuar con el proceso.

4. Con fecha 04/03/2024, en cumplimiento al Cronograma establecido en las Bases, los integrantes de la
Comisién Evaluadora, reunidos en los ambientes de la Escuela de Posgrado de la UNTRM procedieron con
la Entrevista Personal a los/las postulantes, conforme consta en el ACTA DE ENTREVISTA PERSONAL. Y de
acuerdo al Reglamento del Concurso, el/la postulante serd considerado “APTO" siempre que su puntuacion
logre 10 puntos o mds y en caso sea menos, serd considerado “NO APTO".

5. Con fecha 04/03/2024, segin Cronograma establecido en las Bases, los integrantes de la Comisién
Evaluadora procedieron a realizar el Consolidado de las Evaluaciones, como consta en el ACTA DE
CONSOLIDADO DE EVALUACIONES.

En el Informe Final aludido precedentemente, se concluye lo siguiente: 7. El presente concurso publico se
efectuo en estricto cumplimiento de las bases, reglamento y normas especiales de la materia. 2. El Concurso
Publico N° 003-2024-UNTRM, aprobado con Resolucion Directoral N° 052-2024-UNTRM-R/DGA, para la
contratacion administrativa de servicios bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, convocé tres (3) plazas;
habiéndose presentado un total de nueve (9) postulantes. 3. Se han coberturado las tres (3) plazas
administrativas convocadas a concurso publico bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276. 4. Se remite el
presente informe al sefor Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
para conocimiento y fines consiguientes.

ACUERDO N° 230-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), aprobar los resultados del Concurso Publico para
coberturar plazas vacantes bajo la modalidad de contrato para el reemplazo por cese y
suplencia temporal, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, en concordancia con el acta de resultados finales
y declaracién de ganadores, emitidos por la Comisién Evaluadora, en ese marco CONTRATAR a
los ganadores del Concurso Publico para coberturar plazas vacantes bajo la modalidad de
contrato para el reemplazo por cese y suplencia temporal, bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 276 de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
desde el 6 de marzo al 5 de junio de 2024, de acuerdo al siguiente detalle:

. N° DE NIVEL
N APELLIDOS Y NOMBRES " DENOMINACION DELCARGO | b oo o

Técnico Administrativo | -
01 | SOPLIN GORMAS, NADET 1 Unidad de Recursos Humanos STD
(Suplencia Temporal)
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Secretaria Ill - Unidad de ~
02 | HUAMAN VALDEZ, JESSICA 2 Recursos Humanos STC
(Suplencia Temporal)
Director de Sistema
RAMOS LINARES, FELIPE RAY Administrativo IV - Organo de
JHONNATAN Control Institucional
(Suplencia Temporal)

03

ACUERDO N° 231-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), declarar elegible en el Concurso Publico bajo la
modalidad de contrato para el reemplazo por cese y suplencia temporal, bajo el régimen del
Decreto Legislativo N° 276 de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, de acuerdo al siguiente detalle:

= N° DE NIVEL
N APELLIDOS Y NOMBRES pLaza | DENOMINACION DELCARGO | oo bo o o
RO . Secretaria lll - Unidad de
P ROIDAD ag, 3
> o c'q"v— 01 ORDANEE TAFUR, ESH 2 Recursos Humanos STC
I3 o 2\ ROSARIO 3
£} j: (Suplencia Temporal)
\:"5,,% RESULTADOS FINALES DEL EXAMEN CEPRE 2024-1B, REALIZADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS:

El sefor Rector pone a consideracion del Consejo Universitario, el Informe N° 002-2024-UNTRM-
VRAC/COAD, de fecha 04 de marzo de 2024, con el cual, la Presidenta de la Comision de Admision, remite
los resultados del Examen Final CEPRE 2024-1B, llevado a cabo el sabado 02 y domingo 03 de marzo de 2024,
en la ciudad de Chachapoyas, aplicado a las cuatro areas de estudio:

AREA A AREA B AREA C AREA D
INGENIERIA Y HUMANIDADES Y CIENCIAS
CRNCIG U LA SRUD ARQUITECTURA CIENCIAS JURIDICAS ECONOMICAS
Tecnologia Médica — Radiologia | Arquitectura y Urbanismo Ciencias de la | Administracion de
Tecnologia Médica — Terapia Ingenieria Agroindustrial Comunicacion Empresas
Ingenieria Ambiental : 2 iz
Enfermeria . Antropologia Administracion en
Ingenieria Civil Turismo
Estomatologia | e A Educacion Primaria
Rgemena Agronoma | contabilidad
Medicina Humana Ingenieria Forestal Derecho y Ciencias
Psicologia Ingenieria en Agronegocios Politicas Economia Chachapoyas
Ingenieria en Ciencia de Datos | Arqueologia - Utcubamba
Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Zootecnista
Ingenieria Mecanica Eléctrica

ACUERDO N° 232-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), aprobar los resultados finales del Examen CEPRE 2024-
IB, realizado en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, el sabado
02 y domingo 03 de marzo de 2024, en la ciudad de Chachapoyas, aplicado a las cuatro dreas
de estudio; de conformidad a los anexos remitidos por la Presidenta de la Comisién de Admision
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.
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INFORME SOBRE PLAZAS VACANTES CON BAJA TEMPORAL DE DOCENES
REGISTRADOS EN EL AIRHSP DEL PLIEGO 541 UNTRM:

El sefior Rector informa que mediante Oficio N° 837-2024-UNTRM-R/DGA, de fecha 01 de marzo de 2024, la
Directora General de Administracion, informa lo siguiente:

1.  Mediante Oficio N° 0254-2024-UNTRM-R/URH, la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, envia
informacion sobre las plazas vacantes de docentes con baja temporal.

2. Con Oficio N° 0308-2024-UNTRM-R/OPP, la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
informa la disponibilidad presupuestaria durante el presente afo fiscal para las 05 plazas registradas
en el AIRHSP que corresponde a docentes Ordinario-Principal; por el monto de S/ 532,766.00
(Quinientos treinta y dos mil setecientos sesenta y seis con 007/00 soles), que incluye beneficios
sociales, aguinaldo y escolaridad.

3. Mediante Informe Legal N° 079-2024-UNTRM-R/OAJ, la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, emite
opinion favorable para aprobar la convocatoria de plazas por suplencia temporal mediante concurso
publico.

En ese sentido, la Directora General de Administracion, remite la informacion detallada en los parrafos
precedentes, con la finalidad de poner en conocimiento del Consejo Universitario, para la autorizacion de la
convocatoria de dichas plazas a concurso publico para su cobertura por Suplencia Temporal hasta la
reincorporacion de los titulares de las plazas.

ACUERDO N° 233-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujén Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), derivar al Vicerrector Académico, el Oficio N° 837-2024-
UNTRM-R/DGA, de fecha 01 de marzo de 2024, de la Directora General de Administraciéon, antes
descrito, para que elabore la propuesta de distribucién de plazas, el reglamento y la propuesta
de la comision encargada del Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de Personal
Docente de Pregrado 2024 por Suplencia Temporal.

RETIRO DEFINITIVO DE ESTUDIANTES DE LA UNTRM DEBIDO A QUE NO HAN REGISTRADO
MATRICULA DURANTE TRES (03) ANOS CONSECUTIVOS HASTA EL SEMESTRE ACADEMICO 2020-1:

El sefior Rector comunica que mediante Informe N° 027-2024-UNTRM-VRAC/DAYRA-SRSS, de fecha 23 de
febrero de 2024, el Personal Administrativo — DAYRA, informa a la Directora de Admision y Registros
Académicos, respecto a lo establecido en el articulo 55 del Reglamento General de Matricula para Estudiantes
de Pregrado de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas; indica que en ese
sentido en aplicacion del articulo antes citado, adjunta al presente la relacion de estudiantes que dejaron de
matricularse por mas de tres afios consecutivos, debiendo ser retirados por abandono de estudios y por ende
pierden su condicion de estudiantes en la Escuela Profesional que ingresaron.

En ese sentido con Oficio N° 0333-2024-UNTRM-VRAC/DAYRA, de fecha 26 de febrero de 2024, la Directora
de Admisién y Registros Académicos, remite al Vicerrector Académico, la relacion de estudiantes en
condicion de abandono por tres afos consecutivos, con la finalidad que tome conocimiento y adopte las
medidas pertinentes de acuerdo a lo establecido en el articulo 55 del Reglamento General de Matricula para
Estudiantes de Pregrado de la UNTRM, aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 424-
2022-UNTRM/CU.
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ACUERDO N* 234-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujén Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), retirar definitivamente a los estudiantes de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, que no han registrado
matricula durante tres (03) afios consecutivos hasta el Semestre Académico 2020-1, conforme a
lo sefialado en el Informe N° 027-2024-UNTRM-VRAC/DAYRA-SRSS, y considerando lo prescrito
en el articulo 55 del Reglamento General de Matricula para Estudiantes de Pregrado de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, cuya lista de estudiantes
consta en cuatro (04) folios.

SEPARACION TEMPORAL DE ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA
UNTRM:

El sefior Rector comunica que mediante Oficio N° 0355-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 01 de marzo
de 2024, el Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, remite al Vicerrector Académico, la Resolucion de
Decanato N° 0171-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 28 de febrero de 2024, que resuelve lo siguiente:

Articulo Primero.- Separar temporalmente por el periodo de un (01) afo, a los estudiantes
de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, por haber desaprobado cursos en el semestre académico 2023-II, por
tercera vez, en concordancia con el articulo 102° de la Ley Universitaria N° 30220, articulo 60°
del Estatuto Institucional y el articulo 21° del Reglamento General de Matricula para Estudiantes
de Pregrado de esta Casa Superior de Estudios; de acuerdo al siguiente detalle:

I8IN0;

P

: ESCUELA PERIODO DE
N | PROFESIONAL ESTUDHANTE copIGo —— SUSPENSION
01 | ENFERMERIA | CUIPAL CHAVEZ HANETH 021017A101 | ENFERMERIA BASICA | 2024-1/2024-I
02 ENFERMERiA GONZALES DIAZ YOLIZET KARINA 7568844692 EPIDEMIOLOGIA 2024-1/2024-1
03 |ESTOMATOLOGIA | TAFUR CHAVEZ KENNETH ASUNTITA | 7201409682 ;’:‘EgggLOG'A 2024-1/2024-11

En ese sentido con Oficio N° 0301-2024-UNTRM-VRAC, de fecha 04 de marzo de 2024, el Vicerrector
Académico, solicita al sefior Rector, poner a consideracion del Consejo Universitario, la referida Resolucion
de Decanato N° 0171-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, para su respectiva ratificacion.

ACUERDO N° 235-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), ratificar la Resolucién de Decanato N° 0171-2024-
UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 28 de febrero de 2024, del Decano de la Facultad de Ciencias
de la Salud de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, antes
mencionada.

SEPARACION TEMPORAL DE ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNTRM:

El sefior Rector sefiala que mediante Oficio N® 103-2024-UNTRM-VRAC/FAMED DECANATO, de fecha 01 de
marzo de 2024, la Decana (e) de la Facultad de Medicina, remite al Vicerrector Académico, solicitando su
tramite para su ratificacién correspondiente por el Consejo Universitario, la Resolucién de Consejo
Académico N° 011-2024-UNTRM-VRAC/FAMED, de fecha 29 de febrero de 2024, que resuelve lo
siguiente:
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Articulo Primero.- Separar temporalmente por el periodo de un (1 \' ghe :

Escuela Profesional de Medicina Humana de la Facultad de Medicihcf_ a-Lintugtsidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, por haber desaprobado cursc-en B Semiestre Académico
2023-1, por tercera vez, en concordancia con el articulo 102 de la Ley Universitaria N° 30220, articulos
60 y 63 del Estatuto Institucional y articulos 21 y 22 del Reglamento General de Matricula para

Estudiantes de Pregrado de esta Casa Superior de Estudios, de acuerdo al siguiente detalle:

N | prorestOnAL ESTUDIANTE CODIGO CURSO e

or | MEDICNA [ BARDALES MALQUEGLORA | 7170101 | PARASTOLOGR |y, gy
02 | MEDICNA 1 \aNchay BERMEO EVELYN | 7413066822 | BIOLCSIAMOLECULAR 155, 1 20241
03 | MEDCHIA ZARATE FLORES KATERINE | 7178862282 | ANATOMIA HUMANA | 2024-1y 2024-1

Que con Oficio N° 0302-2024-UNTRM-VRAC, de fecha 04 de marzo de 2024, el Vicerrector Académico,
solicita al sefior Rector, poner a consideracion del Consejo Universitario, la referida Resolucion de Consejo
Académico N° 011-2024-UNTRM-VRAC/FAMED, para su respectiva ratificacion.

ACUERDO N° 236-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujén Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), ratificar la Resolucién de Consejo Académico N° 011-
2024-UNTRM-VRAC/FAMED, de fecha 29 de febrero de 2024, del Consejo Académico de la
Facultad de Medicina de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
antes descrita.

RENUNCIA FORMULADA POR EL SENOR OSCAR MUSAYON VELASQUEZ, AL CARGO DE APOYO
ACADEMICO DE LA FILIAL BAGUA DE LA UNTRM:

El sefor Rector pone a consideracion del Consejo Universitario, el Oficio N°® 268-2024-UNTRM-R/DGA/URH,
de fecha 04 de marzo de 2024, con el cual, la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, solicita la emision del
acto resolutivo aceptando la renuncia voluntaria del sefior Oscar Musayon Velasquez, a partir del 01 de
marzo de 2024, quien presté sus servicios como Apoyo Académico de la Filial Bagua, segun Resolucion de
Consejo Universitario N® 012-2021-UNTRM/CU.

ACUERDO N° 237-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), aceptar la renuncia formulada por el sefor Oscar
Musayén Veldsquez, al cargo de Apoyo Académico de la Filial Bagua de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, contratado en base al Decreto
Legislativo N° 1057, a partir del 01 de marzo de 2024.

ENCARGATURA DEL DESPACHO DEL VICERRECTORADO ACADEMICO A LA DRA. MARIA NELLY LUJAN
ESPINOZA - VICERRECTORA DE INVESTIGACION DEL 04 AL 10 DE MARZO DE 2024:

El sefior Rector informa que mediante Oficio N° 0291-2024-UNTRM-VRAC, de fecha 28 de febrero de 2024,
el Vicerrector Académico, solicita hacer uso fisico de su periodo de vacaciones, del 04 al 10 de marzo de
2024; por lo antes expuesto sugiere encargar el despacho del Vicerrectorado Académico, a la Vicerrectora
de Investigacion, Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, asi como hacer de conocimiento de la Unidad de Recursos
Humanos para los fines respectivos.
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En ese sentido con Oficio N° 260-2024-UNTRM-R/DGA-URH, de fec
Unidad de Recursos Humanos, informa que mediane Informe B FMTRM-R/DGA-URH-
SDCM/MICH, el Sub Director de la Sub Direccién de Control y Monitoreo wietia-dte el Dr. Oscar Andrés
Gamarra Torres, cuenta con vacaciones acumuladas como docente ordinario (Ley N° 30220, Ley Universitaria)
y como Vicerrector Académico (Funcionario; Ley N° 30057, Ley Servir).

ACUERDO N° 238-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujén Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), autorizar el uso de vacaciones del Dr. Oscar Andrés
Gamarra Torres, Vicerrector Académico de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, del 04 al 10 de marzo de 2024, en su condicién de docente ordinario
en la categoria Principal de nuestra Casa Superior de Estudios; en ese sentido encargar el
despacho del Vicerrectorado Académico, a la Dra. Maria Nelly Lujdn Espinoza - Vicerrectora de
Investigacién de esta Casa Superior de Estudios, con eficacia anticipada del 04 al 10 de marzo
de 2024, para los tramites de Ley, por ausencia justificada del titular.

DESIGNAR COMO COORDINADOR DEL CENTRO DE PRODUCCION Y SERVICIOS DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA DE SISTEMAS Y MECANICA ELECTRICA - FILIAL BAGUA DE LA UNTRM:

El sefior Rector sefala que mediante Resolucién de Decanato N° 008-2024-UNTRM/FISME, de fecha 18
de enero de 2024, el Decano (e) de la Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecanica Eléctrica — Filial Bagua,
resuelve:
Articulo Primero.- Designar como Coordinador del Centro de Produccion y Servicios de la
Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecdnica Eléctrica - Filial Bagua de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, al docente Mg. JUAN EDUARDO
SUAREZ RIVADENEIRA, con eficacia anticipada desde del 08 de enero al 31 de diciembre de
2024.

En ese sentido con Oficio N° 014-2024-UNTRM-VRIN, de fecha 28 de febrero de 2024, la Vicerrectora de
Investigacion, remite el Oficio N° 014-2024-UNTRM-VRIN/DPBS, de fecha 28 de febrero de 2024, con el cual,
la Directora de la Direccion de Produccion y Bienes y Servicios, informa que se encuentra contemplado en el
"Articulo 13 del Reglamento de los Centros de Produccion de Bienes y Servicios de la UNTRM, que el
Coordinador del Centro de Produccién de Bienes y Servicios es designado a propuesta del Decano y ratificado
mediante Resolucién de Consejo Universitario”; en ese marco, deriva el expediente para ser elevado al Consejo
Universitario, para su ratificacion.

ACUERDO N° 239-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujén Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), ratificar la Resolucion de Decanato N° 008-2024-
UNTRM/FISME, de fecha 18 de enero de 2024, del Decano (e) de la Facultad de Ingenieria de
Sistemas y Mecdnica Eléctrica - Filial Bagua de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas.

RENUNCIA DE LA ESTUDIANTE DANNA GABRIELA TUESTA SANCHEZ, A LA ESCUELA PROFESIONAL
DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS DE LA
UNTRM:

El sefor Rector pone a consideracion del Consejo Universitario, el Formato Unico de Tramite-FUT, de fecha
04 de marzo de 2024, con el cual, la estudiante DANNA GABRIELA TUESTA SANCHEZ, presenta la renuncia a
la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, por motivos personales, ingresante en
el Examen Ordinario 2023-Il, con coédigo N° 72882387.
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ACUERDO N° 240-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Pk -
Dra. Maria Nelly Lujén Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva OkgZ™ Girilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), aceptar la renuncia de la\e\s udiante DANNA GABRIELA
TUESTA SANCHEZ, a la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas de la Facultad de
Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, por motivos personales, ingresante en el Examen Ordinario 2023-Il, con cédigo N°
72882387.

CONFORMACION DE LA COMISION DE ADMISION Y DEL PANEL DE SELECCION QUE PARTICIPARAN
EN EL PROCESO DE ADMISION Y SELECCION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS PARA EL
DESARROLLO SUSTENTABLE DE LA UNTRM:

El sefior Rector informa que con Oficio N° 0186-2024-UNTRM/EPG/D, de fecha 04 de marzo de 2024, el
Director (e) de la Escuela de Posgrado, solicita poner a consideracion del Consejo Universitario, la Resolucién
Directoral N° 0020-2024-UNTRM/EPG, de fecha 04 de marzo de 2024, que resuelve lo siguiente:

Articulo Primero.- Aprobar la conformacién de la Comision de Admisién que participaran en el
Proceso de Admisién y Seleccién del Programa de Doctorado en Ciencias para el Desarrollo Sustentable
en el marco al Programa de Becas con Alianzas Interintitucionales de la UNTRM; semestre académico

2024 - 1.
N° Docentes Entidad Condicién
1 Ph.D. Juan Carlos Guerrero Abad UNTRM Presidente
2 Ph.D. Martha Steffany Calderdn Rios UNTRM Secretario
3 Dr. Héctor Vladimir Vasquez Pérez UNTRM Vocal
4 Ph.D. Carlos Irvin Arbizd Berrocal UNTRM Accesitario

Articulo Segundo.- Aprobar la conformacién del Panel de Seleccion que participaran en el Proceso
de Admisién y Seleccion del Programa de Doctorado en Ciencias para el Desarrollo Sustentable en
el marco al Programa de Becas con Alianzas Interintitucionales de la UNTRM; semestre académico

2024 - .
N° Docentes Entidad Condicién
1 Dr. Alfonso Hernén del Rio Cotrina UNTRM Titular
2 Ph.D. Juan Carlos Guerrero Abad UNTRM Titular
3 Dr. Héctor Vladimir Vasquez Pérez UNTRM Titular
4 Ph.D. Martha Steffany Calderon Rios UNTRM Accesitario

ACUERDO N° 241-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), ratificar la Resolucion Directoral N° 0020-2024-
UNTRM/EPG, de fecha 04 de marzo de 2024, del Director (e) de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, antes aludida.

ENCARGATURA DEL DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS,
AL DR. BENJAMIN ROLDAN POLO ESCOBAR, DEL 26 DE FEBRERO AL 03 DE MARZO DE 2024:

El sefior Rector informa que mediante Oficio N° 0235-2024-UNTRM-VRAC, de fecha 20 de febrero de 2024,
el Vicerrector Académico, remite para su consideracion en la proxima sesion de Consejo Universitario, la
Solicitud S/N, de fecha 22 de febrero de 2024, con la cual, el Mg. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui, Decano de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas, solicita ampliar sus vacaciones del 26 de febrero al 03 de
marzo de 2024; asimismo, propone encargar el Decanato de dicha Facultad al Docente Principal Nombrado
a Tiempo Completo, Dr. Benjamin Roldan Polo Escobar, muestras dure su ausencia.
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En ese sentido con Oficio N° 0269-2024-UNTRM-D/DGA-URH, de fecha 04 de?%?m 2!)24, la Jefa de la
Unidad de Recursos Humanos, remite el Informe N°® 088-2024-UNTRM-R/DGA-URH-SDCM/MICH, con el
cual, el Sub Director de la Sub Direccion de Control y Monitoreo, informa que el docente Mg. Cirilo Lorenzo
Rojas Mallqui, cuenta con un saldo de vacaciones de diecisiete (17) dias del periodo 2022 y sesenta (60) dias
del periodo 2023, lo que informa para conocimiento y fines pertinentes.

ACUERDO N° 242-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), autorizar el uso de vacaciones del Mg. Cirilo Lorenzo
Rojas Mallqui, Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, del 26 de febrero al 03 de
marzo de 2024, en su condicién de docente ordinario en la categoria Principal de nuestra Casa
Superior de Estudios; en ese sentido encargar el Decanato de dicha Facultad, al Dr. Benjamin
Roldan Polo Escobar, Profesor Principal de esta Casa Superior de Estudios, con todas las
funciones inherentes al cargo, con eficacia anticipada desde el 26 de febrero al 03 de marzo de
2024, por ausencia justificada del titular.

PROPUESTA DE “PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO
RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS - 2025":

El sefior Rector informa que con Oficio N° 864-2024-UNTRM-R/DGA, de fecha 04 de maro de 2024, la
Directora General de Administracion, remite el proyecto de "PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS - 2025", que encontrandose
acorde al marco normativo y con el visto bueno de las areas competentes, recomienda poner a consideraciéon
del Consejo Universitario para su respectiva aprobacion con acto resolutivo.

ACUERDO N° 243-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujgn Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), aprobar el "PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS - 2025"; que
consta de doscientos veintiocho (228) folios.

ENCARGATURA DEL DECANATO DE LA FACULTAD DE MEDICINA, AL DR. CONRADO MONTOYA
PIZARRO, DEL 04 DE MARZO AL 03 DE ABRIL DE 2024:

El sefior Rector comunica que mediante Oficio N° 0235-2024-UNTRM-VRAC, de fecha 20 de febrero de 2024,
el Vicerrector Académico, remite para su consideracion en la proxima sesion de Consejo Universitario, el
Oficio N® 075-2024-UNTRM-VRAC/FAMED-DECANATO, de fecha 19 de febrero de 2024, con el cual, la Dra.
Carmen Inés Gutiérrez de Carrillo, Decana (e) de la Facultad de Medicina, solicita licencia a cuenta de
vacaciones, a partir del 04 de marzo al 03 de abril del afio en curso; asimismo, propone encargar el Decanato
de dicha Facultad al Docente Principal Nombrado a Tiempo Completo, Dr. Conrado Montoya Pizarro,
muestras dure su ausencia.

Al respecto mediante Oficio N° 0269-2024-UNTRM-D/DGA-URH, de fecha 04 de marzo de 2024, la Jefa de
la Unidad de Recursos Humanos, remite el Informe N° 088-2024-UNTRM-R/DGA-URH-SDCM/MICH, con el
cual, el Sub Director de la Sub Direcciéon de Control y Monitoreo, informa que la docente Dra. Carmen Inés
Gutiérrez de Carrillo, cuenta con un saldo de vacaciones de cuarenta y siete (47) dias del periodo 2023, lo
que informa para conocimiento y fines pertinentes.



ACUERDO N° 244-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D.
Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, . Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), autorizar el uso de vacaciones de la Dra. Carmen Inés
Gutiérrez de Carrillo, Decana (e) de la Facultad de Medicina de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, del 04 de marzo al 03 de abril de 2024, en su condicién de
docente ordinaria en la categoria Principal de nuestra Casa Superior de Estudios; en ese
marco, encargar el Decanato de dicha Facultad, al Dr. Conrado Montoya Pizarro, Profesor
Principal de esta Casa Superior de Estudios, con todas las funciones inherentes al cargo, con
eficacia anticipada desde el 04 de marzo al 03 de abril de 2024, por ausencia justificada de la
titular.

Siendo las doce con cuarenta y cinco minutos del medio dia, el sefior Rector, Jorge Luis Maicelo Quintana,
Ph.D., suspende la sesion para ser continuada el dia 06 de marzo de 2024, a horas 9.00 de la manana.

Jorge Luis Majcelo Qui Ph.D.

eclor

..........................

Secrefario Geperal



CONVOCADA PARA EL 05 DE MARZO Y CONTINUADA EL 06 DE MARZO DE 2024

En la ciudad "San Juan de la Frontera de los Chachapoyas” a los seis dias del mes de marzo del afio dos mil
veinticuatro, a horas nueve de la mafnana, se reunieron en la modalidad presencial y virtual los miembros del
Consejo Universitario de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, bajo la
Presidencia del sefior Rector, Jorge Luis Maicelo Quintana, Ph.D., con la finalidad de continuar con la lll Sesion
Ordinaria, convocada para el cinco de marzo de 2024 y continuada el dia de hoy, segun citacion y agenda,
actuando como Secretario General, el Abg. Mag. Roger Angeles Sanchez, quien pasa lista para constatar la
asistencia y el quorum estatutario:

ASISTENTES:
MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO CON VOZ Y VOTO:

Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana <

Rector

Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres Dis 4 =

Vicerrector Académico e
Vacaciones

Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza =

Vicerrectora de Investigacion

Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz i

Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud

Ph.D. Ricardo Edmundo Campos Ramos Dis ):nsa

Decano de la Facultad de Ingenieria Civil y Ambiental i
Vacaciones

Mag. Cirilo Lorenzo Rojas Mallqui v

Decano de la Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas

Est. Ronal Guevara Guevara v

Est. Jheniffer Esther Valdivia Culqui Dispensa

DECANO ELEGIDO QUE PARTICIPA EN EL CONSEJO UNIVERSITARIO CON VOZ Y SIN VOTO:

Dr. Linder Cruz Rojas Gomez
Decano de la de la Facultad de Educacion y Ciencias de la ¥
Comunicacion

INVITADOS AL CONSEJO UNIVERSITARIO QUE PARTICIPAN CON VOZ Y SIN VOTO:

Dr. italo Maldonado Ramirez
Decano (e) de la Facultad de Ingenieria de Sistemas y Mecanica v
Eléctrica

Dr. Erick Aldo Auquifivin Silva
Decano (e) de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias
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Dr. Héctor Vladimir Vasquez Pérez %
Decano (e) de la Facultad de Ingenieria Zootecnista, Agronegocios y\3
Biotecnologia

X
Dispensa
Vacaciones

Dra. Carmen Inés Gutierrez de Carrillo
Decana (e) de la Facultad de Medicina

Dra. Luisa Karina Reyes Rodriguez

Decana (e) de la Facultad de Argueologia y Antropologia
Dr. Segundo Roberto Vasquez Bravo

Decano (e) de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
Dr. Efrain Manuelito Castro Alayo

Director (e) de la Escuela de Posgrado

M.Sc. Carlos Raul Poémape Oyanguren

Coordinador de la Filial Utcubamba

CPC. Milagritos del Carmen Zamora Vega

Directora General de Administracion

Abg. Karin del Rosario Burga Mufoz

Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica

CPC. Jests Ermila Reyna Tuesta X
Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Dispensa
Msc. Yuri Reina Marin

Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad

Mg. Donatilde Zagaceta Oblitas

Jefa de la Unidad de Recursos Humanos

M.Sc. Einstein Sanchez Bardales

Jefe de la Unidad de Calidad Académica y Acreditacion

Agenda:

» Informes

» Aprobar los resultados del Concurso Publico de Plazas Administrativas N° 003-2024-UNTRM, bajo el
réegimen del Decreto Legislativo N° 276.

» Aprobar el Texto Unico de Procedimientos (TUPA) de la UNTRM.
» Otros documentos de interés académico institucional o administrativo.

Con el quérum correspondiente el sefior Rector, Jorge Luis Maicelo Quintana Ph.D., da por aperturada la
sesion, dando la bienvenida a los miembros del Consejo Universitario e invitados.

INCLUSION EN EL TEXTO UNICO DE SERVICIOS NO EXCLUSIVOS (TUSNE) DE LOS SERVICIOS
CORRESPONDIENTES A LAS TASAS ECONOMICAS DEL DOCTORADO EN CIENCIAS PARA EL
DESARROLLO SUSTENTABLE EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE BECAS CON ALIANZAS
INTERINSTITUCIONALES DE LA UNTRM:

El sefior Rector informa que con Oficio N° 010-2024-UNTRM-UP-FIZAB/IJYT, de fecha 05 de marzo de 2024,
el Director (e) de la Unidad de Posgrado - FIZAB, remite al Director (e) de la Escuela de Posgrado, la
documentacidn respecto a las tasas econdmicas del Doctorado en Ciencias para el Desarrollo Sustentable en
el marco del programa de Becas con Alianzas Interinstitucionales de la UNTRM, para su incorporacion al
TUSNE.

En ese sentido, mediante Oficio N° 0358-2024-UNTRM-R/OPP, de fecha 05 de marzo de 2024, la Jefa de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, remite a la Directora General de Administracion, el Informe N° 040-
2024-UNTRM-R-OPP/UM, de fecha 05 de marzo de 2024, el Jefe de la Unidad de Modernizacion, que



concluye: Que, la documentacion presentada por el Director (e) de la Escuel do, contiene la
informacion que exige la Directiva N° 007-2020-UNTRM-UM, por lo que es factible la aprobacion de la
propuesta de inclusion de los 15 servicios (contenidos en el Oficio N° 010-2024-UNTRM/R) en el Texto Unico
de Servicios No Exclusivos de la UNTRM; en ese sentido la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
remite la documentacion a efectos de emitirse la conformidad respectiva.

Asimismo, con Oficio N° 0191-2024-UNTRM/EPG/D, de fecha 05 de marzo de 2024, el Director (e) de la
Escuela de Posgrado, informa a la Directora General de Administracion, que emite conformidad y da visto
bueno a la mencionada propuesta de inclusion al TUSNE; por lo que con Oficio N° 0885-2024-UNTRM-
R/DGA, de fecha 06 de marzo de 2024, la Directora General de Administracion, informa a la Jefa de la Oficina
de Asesoria Juridica, que también emite la conformidad correspondiente al cuadro de costo contenido en el
antedicho Informe N° 040-2024-UNTRM-R-OPP/UM, de fecha 05 de marzo de 2024.

En ese marco, mediante Informe Legal N° 089-2024-UNTRM-R/OAJ, de fecha 06 de marzo de 2024, la Jefa
de la Oficina de Asesoria Juridica, emite opinion legal concluyendo: Que, teniendo en consideracion que el
procedimiento de actualizacién de costos por el concepto del servicio con caracter de no exclusividad
relacionados a los servicios ofertados por la Escuela de Posgrado (EPG-UNTRM) en el TUSNE de la UNTRM,
cuenta previamente con la procedencia por parte de la Unidad de Modernizacién, con la conformidad tanto
de la Direccion de la Egcuela de Posgrado y de la Direccion General de Administracion, en cumplimiento de
las disposiciones establecidas en la Directiva N° 007-2020-UNTRM-UM, prosigue la aprobacion para la
actualizacion correspondiente.

ACUERDO N° 245-2024-UNTRM-CU:

El Consejo Universitario, acordé por unanimidad 05 votos (Ph.D. Jorge Luis Maicelo Quintana,
Dra. Maria Nelly Lujgn Espinoza, Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, Mg. Cirilo Lorenzo Rojas
Mallqui, Est. Ronal Guevara Guevara), aprobar la inclusién en el Texto Unico de Servicios No
Exclusivos (TUSNE) de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, los
servicios correspondientes a las tasas econémicas del Doctorado en Ciencias para el Desarrollo
Sustentable en el marco del programa de Becas con Alianzas Interinstitucionales de la UNTRM,
que como anexo forma parte integrante de la presente resolucién en dos (02) folios.

Siendo las nueve con treinta minutos de la mafana del mismo dia, el sefior Rector, Jorge Luis Maicelo
Quintana, Ph.D.,, da por concluida la sesion, dandose lectura a la presente acta y no habiendo observaciones,
se procede a su suscripcion en sefial de conformidad.

Jorge Luis Maicelo Quintana Ph.D.

Rector




